
    
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

FORMADOR/A EN JARDINERÍA  
 

ESCUELA DE JARDINERIA “BOUREGREG MED-O-MED” 
DE LA FUNDACION DE CULTURA ISLAMICA (FUNCI) 

 
LUGAR: SALE-RABAT (MARRUECOS) 

CONTRATO LOCAL (SALARIO: 2000€ neto) 
INCORPORACIÓN: 1 de septiembre de 2023 

 

 

 
REFERENCIA: “FORM. JARDINERIA 2023”  

 

 
La Fundación de Cultura Islámica (FUNCI) es una organización española no gubernamental, 
privada, apolítica, aconfesional y sin ánimo de lucro, fundada en 1982. 
La FUNCI tiene su sede en Madrid y cuenta con una delegación en Rabat (FUNCI-MAROC). 
 
Los principales objetivos de la FUNCI son: 
 
1. Informar y educar sobre el patrimonio natural y cultural de la civilización islámica y su 
contribución a la cultura universal. 
2. Promover el entendimiento entre los pueblos y fomentar el diálogo entre culturas.  
3. Presentar la conservación del patrimonio cultural y natural como factor de desarrollo 
sostenible basado en la identidad de los pueblos y contribuir a combatir la exclusión social, a 
través de proyectos educativos, formativos, culturales y medioambientales. 
 
FUNCI MAROC lanza una convocatoria para incorporar un formador/a en jardinería en su 
Escuela de Jardinería Bouregreg Med-O-Med, en Salé (Marruecos), un centro de formación 
en jardinería con un enfoque social, medioambiental y cultural, destinado a facilitar la 
inserción laboral de jóvenes hombres y mujeres, en situación precaria y en riesgo de 
exclusión social.  
Basado en la experiencia adquirida en España en la formación para la cualificación en 
jardinería, y siguiendo un programa formativo avalado y adaptado al programa del 
Ministerio de Educación Nacional y Formación Profesional de Marruecos, el objetivo 
principal del proyecto es consolidar una nueva profesión en el ámbito del trabajo verde en 
Marruecos, a través de la transferencia de conocimientos y la formación de formadores.  
Asimismo, promover un desarrollo económico inclusivo y sostenible, mediante la creación 
de iniciativas socioeconómicas para el desarrollo local. 
 
 



    
 
 

 

TERMINOS DE REFERENCIA 
 

Requisitos básicos 
 

1. Especialidad técnica en Jardinería.  

2. Experiencia en formación de cinco años. 

3. Experiencia en coordinación de equipos de formación. 

4. Dominio del francés hablado y escrito. 

5. Experiencia en tareas administrativas. 

6. Manejo de sistemas ofimáticos. 

7. Compromiso personal con la Escuela de Jardinería Bouregreg-Medomed de al menos 

dos años. 

 
 

Funciones 
 
 

1. Impartir la formación de acuerdo con el programa formativo y en coordinación con el 

supervisor pedagógico del proyecto, el director de la Escuela y la representación de 

FUNCI en Marruecos.  

2. Coordinación y supervisión del trabajo del profesorado. 

3. Establecer las pruebas de evaluación de los alumnos en coordinación con los 

formadores. 

4. Formación del profesorado local. 

5. Diseño y ejecución de las actividades y prácticas de formación en coordinación con el 

director de la Escuela. 

6. Elaboración de informes periódicos. 

7. Relaciones institucionales con los actores claves en el área pedagógica.  

8. Relaciones con los actores claves en el área empresarial de la jardinería. 

9. Impartición de cursos especializados a profesionales externos. 

10. Programación y supervisión de servicios externos de jardinería. 

11. Velar por el cumplimiento de las normas de prevención de riesgos laborales. 

12. Otras funciones no especificadas que estén implícitas en el desarrollo del puesto, el 

cumplimiento de los objetivos establecidos, y el desarrollo del programa formativo.  

 



    
 

Méritos 

 
1. Experiencia en formación en jardinería en países del Magreb, preferiblemente en 

Marruecos.  
2. Formación/ experiencia en formación en proyectos de cooperación para el desarrollo. 
3. Manejo de la lengua árabe clásico / árabe dialectal marroquí. 
4. Experiencia en gestión formativa/administrativa relacionada con el puesto, en 

organizaciones sin ánimo de lucro. 
5. Experiencia en organizar y coordinar actividades de desarrollo económico. 
6. Habilidades interpersonales, capacidad de coordinación y trabajo en equipo. 
7. Proactividad. 
8. Motivación por el puesto, afinidad con los objetivos de FUNCI y la cooperación para el 

desarrollo. 
 

 

Proceso de selección: 

 La preselección se realizará de acuerdo con los requisitos mínimos, por un comité de 
evaluación que estará compuesto por la representación de FUNCI en Marruecos, la 
dirección de la Escuela y el Consejo Científico de la Universidad de Sevilla.  

 

 Los candidatos preseleccionados serán convocados a una entrevista personal en la 
sede de la FUNCI en Rabat o por videoconferencia. 

 

 Los demás candidatos (no preseleccionados) no serán contactados. 
 

 La fecha de incorporación al puesto será el 1 de septiembre de 2023. 
 

 Fecha límite de envío de candidaturas (CV + carta de motivación): 30 de julio de 2023, 
            indicando la referencia "FORM. JARDINERIA 2023", por correo electrónico a la   
            dirección: funci.maroc@funci.org 
 

 

Nota: Toda candidatura incompleta o recibida fuera de plazo será automáticamente 
rechazada. 

 

mailto:funci.maroc@funci.org

